Datenschutzrichtlinie von dotlaw

VERANTWORTLICHER

Verantwortlich fiir die Verarbeitung von personenbezogenen Daten von:

1. allen Personen, die die Website www.dotlaw.co und die zugehorigen Domains
(dotlaw.eu, dotlaw.fr, dotlaw.es und meetuplegalit.pl) besuchen und nutzen; 2. allen
Personen, die den dotlaw-Fanseiten auf Facebook, LinkedIn und Instagram folgen und mit
ihnen interagieren;

3. allen Personen, die dotlaw per E-Mail, Telefon, Web-Kontaktformular oder tber
andere verfligbare Kommunikationskanale kontaktieren;

4, Kunden;

5. Stellenbewerbern;
6. unseren Geschaftspartnern (Beratern, Auftragnehmern, Unterauftragnehmern

und Dienstleistern von dotlaw);

7. Abonnenten unseres Newsletters;
8. Teilnehmern von unseren Veranstaltungen und Seminaren;

9. Nutzern unserer Schulungsplattform https://akademia.dotlaw.co.

ist dotlaw Skrzywanek Stepniowski i Wspdlnicy sp. k. mit Sitz in Wroctaw (50-060), pl. Solny
2/3, eingetragen im Unternehmerregister des Landesgerichtsregisters, gefiihrt durch das
Amtsgericht fir Wroctaw-Fabryczna in Breslau, VI. Wirtschaftsabteilung des
Landesgerichtsregisters unter der KRS-Nummer 0000859963, Steuernummer (NIP)
8971884477 und REGON 380163101; E-Mail: contact@dotlaw.co (nachstehend als "dotlaw").

ZWECKE UND GRUNDE FUR DIE DATENVERARBEITUNG

Wir verarbeiten personenbezogene Daten zu folgenden Zwecken:

1. Besucher und Nutzer der dotlaw-Website:
o Gewabhrleistung der ordnungsgemaRen technischen Funktion unserer Website (Art. 6

Abs. 1 lit. b) DSGVO);
o Beantwortung der eingegangenen Anfragen und Angebotsanfragen

(Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO);
Die Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten ist erforderlich, um unsere Website zu

nutzen und lhre Anfrage zu beantworten.

2. Personen, die den Fanpages von dotlaw auf Facebook, LinkedIn und Instagram folgen und
mit ihnen interagieren:

o Férderung unserer Produkte und Dienstleistungen und Aufbau eines positiven Image
von dotlaw (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO);



o Beantwortung von Anfragen nach Angeboten und Produkten (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO).

Die Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten ist erforderlich, um unseren Social
Media-Profilen zu folgen und Ihre Anfrage zu beantworten.

3. Personen, die dotlaw per E-Mail, Telefon, Kontaktformular auf der Website oder Gber

andere verfugbare Kommunikationskanale kontaktieren:

o Beantwortung der eingegangenen Anfragen (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO).

Die Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten ist erforderlich, um lhre Anfragen zu
beantworten.

4, Kunden:

o wenn Sie direkte Partei eines mit dotlaw geschlossenen Vertrages liber die Erbringung
von Rechtsberatung sind: Abschluss und Erflillung des Vertrages (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO)

und Erflllung der rechtlichen Verpflichtungen von dotlaw im Zusammenhang mit dem
Abschluss des Vertrages und der Erbringung von Rechtsberatung (u. a. aus den
Bestimmungen des Berufsrechts der Rechtsanwadlte, des Gesetzes zur Bekampfung der
Geldwasche und der Terrorismusfinanzierung sowie des Steuerrechts in Bezug auf die
sogenannte Offenlegungspflicht) (Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO);

o wenn Sie als Vertreter unseres Mandanten - einer juristischen Person - beim Abschluss

eines Vertrages liber die Erbringung von Rechtshilfe handeln: ordnungsgemaRe

Identifizierung der anderen Partei als Vertragspartei und Abschluss des Vertrages mit der
juristischen Person, in deren Namen Sie handeln (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO), Erfillung der mit
dem Vertragsabschluss und der Erbringung der Rechtsberatung verbundenen rechtlichen
Verpflichtungen durch dotlaw (u. a. aus den Bestimmungen des Gesetzes zur Bekdmpfung der
Geldwasche und der Terrorismusfinanzierung und des Steuerrechts in Bezug auf die
sogenannte Offenlegungspflicht (Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO) und der laufende Kontakt
bezliglich der erbrachten Dienstleistungen und der Zusammenarbeit zwischen der anderen
Vertragspartei und dotlaw (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO);

o wenn Sie die von unserem Mandanten im Rahmen eines Vertrages Uber die Erbringung von
Rechtshilfe benannte Kontaktperson sind oder Sie uns im Rahmen eines Vertrages mit einer

Organisation, in deren Namen Sie uns kontaktieren, mit Dienstleistungen beauftragen:
laufender Kontakt bezlglich der erbrachten Dienstleistungen und der Zusammenarbeit

zwischen der anderen Vertragspartei und dotlaw (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO);

o Erfullung gesetzlicher Verpflichtungen, die sich aus steuerrechtlichen Vorschriften und
Buchfiihrungsvorschriften ergeben, im Zusammenhang mit der korrekten Abrechnung und
Verbuchung von Zahlungen fiir von dotlaw bezogene Dienstleistungen (Art. 6 Abs. 1 lit. ¢
DSGVO in Verbindung mit entsprechenden steuerrechtlichen und Buchfiihrungsvorschriften);
o Verwirklichung der berechtigten Interessen von dotlaw wie die Einziehung und
Durchsetzung von Forderungen aus dem Vertrag und die Feststellung, Ermittlung und
Abwehr von Anspriichen aus dem Vertrag (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO).

Soweit sich dies aus den Bestimmungen des Gesetzes zur Bekampfung von Geldwéasche und



Terrorismusfinanzierung ergibt und Sie unmittelbarer Vertragspartner von dotlaw sind, ist die
Bereitstellung personenbezogener Daten durch Sie gesetzlich vorgeschrieben oder fir den
Abschluss eines Vertrages mit dotlaw erforderlich.

5. Stellenbewerber:

o Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens und Beurteilung Ihrer Fahigkeiten, Kompetenzen und
Eignung fiir die Stelle fiir welche Sie sich bewerben (Art. 6 Abs. 1 lit. a und b DSGVO);

o Speicherung von Bewerbungsunterlagen fir kiinftige Bewerbungsverfahren, sofern Sie

Ihre Zustimmung erteilt haben (Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO);

o Erflllung rechtlicher Verpflichtungen, die sich aus dem Arbeitsgesetzbuch und

anderen Bestimmungen des polnischen Arbeitsrechts ergeben (Art. 6 Abs. 1 lit. ¢

DSGVO).

In dem im Arbeitsgesetzbuch (Artikel 22* des Arbeitsgesetzbuchs) festgelegten Umfang ist die
Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten fiir das Bewerbungsverfahren erforderlich. In
den Ubrigen Bereichen ist die Bereitstellung der Daten freiwillig und keine Bedingung fiir die
Teilnahme am Bewerbungsverfahren. Wenn Sie nicht mochten, dass wir lhre
personenbezogenen Daten in einem Umfang verarbeiten, der Gber den im Arbeitsgesetzbuch
festgelegten Umfang hinausgeht, geben Sie sie einfach nicht in Ihrer Bewerbung an.

6. Unsere Geschaftspartner (Berater, Auftragnehmer, Unterauftragnehmer und Dienstleister
von dotlaw):

o wenn Sie unmittelbar Partei eines mit dotlaw geschlossenen Vertrages sind: den Abschluss
und die Erfullung des Vertrages (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO) und die Erflllung rechtlicher
Verpflichtungen durch dotlaw im Zusammenhang mit dem Vertragsabschluss und der

Zusammenarbeit (einschlielRlich solcher, die sich aus den Bestimmungen des
Sozialversicherungsgesetzes und des Steuerrechts ergeben) (Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO);

o wenn Sie beim Vertragsschluss als Vertreter unseres Vertragspartners - einer juristischen
Person - handeln: die ordnungsgemalle Identifizierung der anderen Partei als
Vertragspartner und der Vertragsschluss mit der juristischen Person, in deren Namen Sie
handeln (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO) und der laufende Kontakt beziiglich der erbrachten
Leistungen und der Zusammenarbeit zwischen dem anderen Vertragspartner und dotlaw
(Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO);

o wenn Sie der von unserem Vertragspartner im Vertrag benannte Ansprechpartner sind:
laufender Kontakt bezliglich der erbrachten Leistungen und der Zusammenarbeit zwischen
der anderen Vertragspartei und dotlaw (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO).

Wenn Sie Vertragspartner von dotlaw sind, ist die Bereitstellung Ihrer personenbezogenen
Daten gesetzlich vorgeschrieben oder fir den Abschluss eines Vertrages mit dotlaw
erforderlich.

7. Abonnenten unseres Newsletters:
o um Sie Uber unsere Dienstleistungen und Produkte zu informieren

und zum Aufbau eines positiven Image von dotlaw (Art. 6 Abs. 1 lit. f



DSGVO);
o Direktmarketing von dotlaw-Diensten (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO).

Die Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten ist flr die Durchfiihrung unseres
Newsletter-Abonnements erforderlich.

8. Personen, die an unseren Veranstaltungen und Seminaren teilnehmen:

o um die Teilnahme an einer Veranstaltung oder einem Webinar zu organisieren und zu
ermoglichen (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO);

o bei kostenpflichtigen Veranstaltungen:

zur Erfillung von gesetzlichen Verpflichtungen nach Steuerrecht und

Buchflihrungsvorschriften in Bezug auf die ordnungsgemalie Abrechnung und Verbuchung
der Zahlungen fir die Teilnahme an der Veranstaltung (Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO i.V.m.
steuerrechtlichen und buchhalterischen Vorschriften);

o Gewdbhrleistung der ordnungsgemafien technischen Funktion der Webinare (Art. 6 Abs. 1
lit. f DSGVO).

Die Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten ist fiir die Teilnahme an
einer Veranstaltung oder einem Webinar erforderlich.

9. Personen, die unsere Schulungsplattform akademia.dotlaw.co nutzen:

o um lhnen die Nutzung der Plattform und ihrer Funktionen zu erméglichen (Art. 6 Abs. 1
lit. b DSGVO);

o im Falle des Erwerbs von kostenpflichtigen Materialien auf der Plattform, zur Erfiillung von
gesetzlichen Verpflichtungen nach Steuerrecht und Buchflihrungsvorschriften in Bezug auf
die ordnungsgemalle Abrechnung und Verbuchung der Zahlungen fiir die Teilnahme an der
Veranstaltung (Art. 6 Abs. 1 lit. c DSGVO i.V.m. steuerrechtlichen und buchhalterischen
Vorschriften);

o Gewadbhrleistung der ordnungsgemaRen technischen Funktion der Plattform (Art. 6 Abs. 1
lit. f DSGVO).

Die Bereitstellung lhrer personenbezogenen Daten ist flr die Nutzung unserer
Schulungsplattform erforderlich.

Im Falle von:

1. Besuchern und Nutzern der dotlaw-Website, die mit uns in Kontakt treten wollen

verarbeiten wir: lhre E-Mail-Adresse und den Inhalt der Nachricht, die Sie uns senden;

2. Personen, die den Fanpages von dotlaw auf Facebook, LinkedIn und Instagram folgen und
mit ihnen interagieren, verarbeiten wir: lhren Vornamen, Nachnamen, |hr Bild (Profilbild),

die mit dem sozialen Netzwerk verbundene Kennung und Ihre E-Mail-Adresse;

3. Personen, die dotlaw per E-Mail, Telefon, Kontaktformular im WWW oder liber andere

verfligbare Kommunikationskanéale kontaktieren, verarbeiten wir: lhren Vor- und

Nachnamen, lhre E-Mail-Adresse, Telefonnummer oder andere Informationen, die Sie uns
freiwillig zur Verfligung stellen;



4. Kunden, verarbeiten wir: lhren Namen, lhre Position, Ihre geschéaftliche E-Mail-Adresse
und Telefonnummer sowie die Informationen, die Sie uns zur Verfiigung stellen, im
Zusammenhang mit der Erbringung von Rechtsberatung; auRerdem verarbeiten wir Ihre
Umsatzsteuer-ldentifikationsnummer und die fiir die steuerliche Abrechnung der erbrachten
Leistungen erforderlichen Daten, wenn Sie direkter Vertragspartner von dotlaw sind;

5. Stellenbewerbern, verarbeiten wir: Vor- und Nachnamen, E-Mail-Adresse,

Telefonnummer, Informationen tber Ausbildung, Qualifikationen und friihere Beschaftigung
sowie andere Informationen, die nach polnischem Recht pflichtig sind oder die Sie uns
freiwillig zur Verfligung stellen;

6. Unseren Geschaftspartnern (Berater, Auftragnehmer, Unterauftragnehmer und
Dienstleister von dotlaw): Namen, Position, geschaftliche E-Mail-Adresse und
Telefonnummer, bei Einzelunternehmern auch die Steueridentifikationsnummer und

Daten, die fir die steuerliche Abrechnung der fiir dotlaw erbrachten Leistungen
erforderlich sind;

7. Abonnenten unseres Newsletters, verarbeiten wir: Namen und E-Mail Adresse;

8. Teilnehmern von unseren Veranstaltungen und Seminaren verarbeiten wir: lhren
Namen und lhre E-Mail-Adresse sowie bei kostenpflichtigen Veranstaltungen die fiir die

steuerliche Abwicklung erforderlichen Daten

9. Nutzern unserer Schulungsplattform https://akademia.dotlaw.co, verarbeiten wir: lhren

Namen und lhre E-Mail-Adresse, Informationen Uber die Ergebnisse von Schulungstests
und, im Falle des Erwerbs von kostenpflichtigen Materialien, auch die fir steuerliche

Zwecke erforderlichen Daten.

AUFBEWAHRUNGSFRISTEN

Wir speichern die von uns erhobenen personenbezogenen Daten {iber den folgenden

Zeitraum: 1. Besucher und Nutzer der dotlaw-Website:

o fur einen Zeitraum von 5 Jahren nach dem Besuch unserer Website;
o wenn Sie sich mit uns in Verbindung setzen, werden lhre personlichen Daten, die Sie

uns lber das Kontaktformular zur Verfliigung gestellt haben, sofort nach Erledigung Ihres
Falles geloscht.
2. Personen, die den Fanpages von dotlaw auf Facebook, LinkedIn und

Instagram folgen und mit ihnen interagieren:
o die Daten, die erforderlich sind, um unseren Social-Media-Profilen zu folgen und auf Ihre

Anfragen zu antworten, werden so lange gespeichert, wie Sie unseren Profilen folgen oder
mit ihnen interagieren, wobei lhre Interaktionen wie Kommentare oder Likes auch dann
sichtbar bleiben, wenn Sie aufhoéren, unseren Profilen zu folgen, solange Sie sie nicht
widerrufen oder |6schen.

3. Personen, die dotlaw per E-Mail, Telefon, Web-Kontaktformular oder liber andere

verfligbare Kommunikationskanale kontaktieren:
o wir speichern die fir die Beantwortung Ihrer Anfragen notwendigen Daten so lange, wie es



flir die Bearbeitung lhres Anliegens erforderlich ist oder wie es die gesetzlichen
Verjahrungsfristen fur Anspriiche erfordern;

o dariber hinaus bewahren wir die personenbezogenen Daten, die wir zur Abwehr oder
Geltendmachung von Ansprichen bendtigen, so lange auf, wie es die gesetzlichen
Verjahrungsfristen vorsehen.

4. Kunden:

o Personenbezogene Daten, die wir im Zusammenhang mit der Bezahlung fiir erworbene
Dienstleistungen erhalten haben, verarbeiten wir fur die Dauer der vom polnischen Recht
vorgeschriebenen Aufbewahrungsfrist fiir Steuer- und Buchhaltungsunterlagen;

o andere Daten, die wir im Zusammenhang mit der Erbringung von Rechtsberatung erhalten
haben, bewahren wir fiir die Dauer der Archivierung von Dokumenten auf, die mit der
Erbringung von Rechtsberatung im Zusammenhang stehen und sich aus den Bestimmungen
der Gesetze zur Regelung des Rechtsanwalts- und Rechtsberaterberufs ergeben.

5. Stellenbewerber:
o wenn Sie keine Einwilligung gegeben haben, dass wir lhre personenbezogenen Daten, die

in Ihren Bewerbungsunterlagen enthalten sind, fir die Zwecke kiinftiger Einstellungen
verarbeiten, werden wir diese Daten I6schen, sobald das Bewerbungsverfahren fiir die
Stelle, fur welche Sie sich bewerben, abgeschlossen ist, spatestens jedoch 6 Monate nach
dem Datum, an dem Sie sich um eine Beschaftigung bei dotlaw beworben haben;

o wenn Sie der Verarbeitung lhrer in lhren Bewerbungsunterlagen enthaltenen
personenbezogenen Daten fir die Zwecke kiinftiger Einstellungen zustimmen, bewahren
wir diese Daten auf, bis Sie lhre Einwilligung widerrufen, spatestens jedoch 2 Jahre nach
Beendigung des Bewerbungsverfahrens.

6. Unsere Geschaftspartner (Berater, Auftragnehmer, Unterauftragnehmer und Dienstleister
von dotlaw):

o Wir verarbeiten |hre personenbezogenen Daten fiir die gesamte Dauer der Erfiillung des
Vertrages, der direkt mit lhnen oder mit der von lhnen vertretenen Einrichtung oder der
Person, fir die Sie der Ansprechpartner sind, geschlossen wurde, und nach Abschluss des
Vertrags zusatzlich bis zum Ablauf der steuerlichen und buchhalterischen Aufbewahrungsfrist
gemaR den geltenden steuerrechtlichen und buchhalterischen Vorschriften.

7. Abonnenten unseres Newsletters:

o die fir die Durchfiihrung des Newsletter-Abonnements erforderlichen Daten speichern wir,
bis Sie Ihre Einwilligung zum Erhalt des Newsletters widerrufen

8. Personen, die an unseren Veranstaltungen und Seminaren

teilnehmen:

o Daten, die erforderlich sind, um lhnen die Teilnahme an der Veranstaltung oder am
Webinar zu ermoglichen, verarbeiten wir Gber den Zeitraum, der fiir die Durchflihrung der
Veranstaltung oder des Webinars erforderlich ist, und bei kostenpflichtigen Veranstaltungen
zusatzlich bis zum Ablauf der steuerlichen und buchhalterischen Aufbewahrungsfrist gemaR
den geltenden steuerrechtlichen und buchhalterischen Vorschriften.

9. Personen, die unsere Schulungsplattform https://akademia.dotlaw.co nutzen

o Wir speichern Ihre Daten fiir die gesamte Dauer der Nutzung unserer Plattform und
zusatzlich bis zur Verjahrung von Anspriichen, die im Zusammenhang mit der Nutzung der
Plattform stehen, und im Falle des Erwerbs von kostenpflichtigen Materialien zusatzlich bis



zum Ablauf der steuerlichen und buchhalterischen Aufbewahrungsfrist gemaf den
geltenden steuerrechtlichen und buchhalterischen Vorschriften.

AN WEN DURFEN WIR IHRE PERSONENBEZOGENEN DATEN WEITERGEBEN?

Wir kdnnen lhre personenbezogenen Daten an folgende Kategorien von

Empfanger weitergeben:

1. Besucher und Nutzer der dotlaw-Website:

o Anbieter von IT-Dienstleistungen und -Systemen, die wir fiir den Betrieb unserer Website
nutzen;

o Geschaftsberater und Consultants, die flir dotlaw tatig sind, in dem Mal3e, in dem die
Offenlegung fiir die Nutzung ihrer Dienstleistungen erforderlich ist.

2. Personen, die den Fanseiten von dotlaw auf Facebook, LinkedIn und Instagram folgen und

mit ihnen interagieren

o Betreiber sozialer Netzwerke;
o Anbieter von IT-Diensten und -Systemen, die wir flir den Betrieb unserer Website nutzen.
3. Personen, die dotlaw per E-Mail, Telefon, Web-Kontaktformular oder {iber andere

verfigbare Kommunikationskanale kontaktieren:
o E-Mail-Betreiber;

o Postdienstleister und Kuriere;
o Anbieter von IT-Diensten und -Systemen, die wir zur Nutzung von E-Mail und der Website

brauchen.

4. Kunden:

o Anbieter von IT-Diensten und -Systemen, die wir fiir den Betrieb unseres Unternehmens
nutzen;

o Behorden und Gerichte (insbesondere wenn wir Rechtsberatung im Zusammenhang mit
der Vertretung vor Gerichten oder Behérden leisten);

o unsere Geschéaftspartner (Berater oder Consultants, Auftragnehmer und Dienstleister von
dotlaw), die auf lhren Wunsch hin mit der Ausfiihrung des Auftrags betraut werden;

o Unternehmen, die fiir dotlaw Buchhaltungs- und Buchfiihrungsdienstleistungen erbringen.
5. Stellenbewerber:

o Anbieter von Personalvermittlungsdiensten;

o Anbieter von IT-Dienstleistungen und -Systemen, die wir zur Verwaltung der
Bewerbungsprozesse nutzen.

6. Unsere Geschaftspartner (Berater oder Consultants,

Auftragnehmer, Unterauftragnehmer und Dienstleister fiir dotlaw):

o Anbieter von Buchhaltungs- und Buchfiihrungsdienstleistungen fiir dotlaw;

o Anbieter von IT-Dienstleistungen und -Systemen, die wir zur Management innerhalb der
dotlaw-Organisationsstruktur nutzen.

7. Abonnenten unseres Newsletters:




o Anbieter von IT-Dienstleistungen und -Systemen, die wir fiir den Versand des Newsletters
nutzen.

8. Teilnehmer von unseren Veranstaltungen und Seminaren:

o Anbieter von Buchhaltungs- und Buchfiihrungsdienstleistungen fiir dotlaw;

o Anbieter von IT-Dienstleistungen und -Systemen, die wir fiir die Organisation von
Veranstaltungen und Webinaren nutzen.

9. Personen, die unsere Schulungsplattform https://akademia.dotlaw.co nutzen:

o Anbieter von IT-Diensten und -Systemen, die wir fiir den Betrieb der Plattform nutzen;

o Anbieter von Buchhaltungs- und Buchfiihrungsdienstleistungen fiir dotlaw;

o wenn Sie die Plattform als Mitarbeiter unseres Kunden nutzen, der Zugang zu der
Plattform erworben hat - Ihr Arbeitgeber oder das Unternehmen, das Sie beauftragt hat, die
auf der Plattform verfligbaren Schulungen durchzufihren.

IHRE RECHTE
Jede Person, deren Daten von dotlaw verarbeitet werden, hat das Recht auf:

® Zugang zu ihren personenbezogenen Daten;
e Berichtigung, Loéschung oder Einschrankung der Verarbeitung ihrer

personenbezogener Daten;

e in dem MaRe, soweit die Daten auf der Grundlage Ihrer Einwilligung (Art. 6 Abs. 1 lit. a
DSGVO) oder eines Vertrages (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO) automatisiert verarbeitet werden:
das Recht auf Ubertragbarkeit personenbezogener Daten;

e soweit |lhre personenbezogenen Daten zur Wahrung der berechtigten Interessen von
dotlaw verarbeitet werden (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO): das Recht auf Widerspruch

gegen die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten;

e Einreichung einer Beschwerde bei der Aufsichtsbehorde, d.h. dem Prasidenten des Amtes
flir den Schutz personenbezogener Daten in Warschau;

e soweit lhre Daten auf der Grundlage Ihrer Einwilligung verarbeitet werden (Art. 6 Abs. 1
lit. a DSGVO): das Recht, die Einwilligung zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
zu widerrufen, was die RechtmaRigkeit der auf dieser Grundlage vor dem Widerruf
erfolgten Verarbeitung nicht berihrt.

UBERMITTLUNG PERSONENBEZOGENER DATEN IN DRITTLANDER

Wir nutzen Google Workspace als E-Mail-Dienstleister und Bliroanwendungssuite, so dass der
Empfanger lhrer Daten Google Cloud Poland sp. z o.0. ist. Die Datenschutzrichtlinien von Google
kdnnen Sie hier lesen. Wir haben den Google Workspace-Dienst sicher eingerichtet und
Ubertragen Ihre Daten nicht in Lander aulRerhalb des EWR.

Ungeachtet dessen Ubermitteln einige Anbieter von IT-Hilfsdiensten, die wir in unserem
Unternehmen nutzen, personenbezogene Daten in Drittlander, einschlielRlich der USA, auf
der Grundlage von Standardvertragsklauseln, verbindlichen internen Datenschutzvorschriften



oder auf andere, DSGVO-konforme Weise.

Wenn Sie konkrete Fragen zur Ubermittlung Ihrer Daten haben, wenden Sie sich bitte an uns,
indem Sie eine E-Mail an privacy@dotlaw.co senden.

AUTOMATISIERTE ENTSCHEIDUNGSFINDUNG

Wir verwenden keine der von lhnen zur Verfligung gestellten Informationen fir Zwecke der
automatisierten Entscheidungsfindung.

SOZIALE MEDIEN

Wir verarbeiten lhre personenbezogenen Daten, wenn Sie den Profilen von dotlaw auf Facebook,
Instagram und LinkedIn folgen und mit ihnen interagieren. Detaillierte Informationen Uber die
Verarbeitung von Daten durch jedes dieser Portale finden Sie unter den folgenden Links:

e Datenschutzrichtlinie fiir Facebook;

® Datenschutzrichtlinie von LinkedIn;

e Datenschutzrichtlinie fir Instagram.

ANDERUNGEN DER DATENSCHUTZRICHTLINIE

Die Bestimmungen der Datenschutzrichtlinie kdnnen Verbesserungen und Anderungen
unterliegen, und die neuesten Versionen werden jeweils auf unserer Website veroffentlicht
und mit dem Datum der letzten Aktualisierung versehen.


https://de-de.facebook.com/privacy/policy/?entry_point=data_policy_redirect&entry=0
https://de.linkedin.com/legal/privacy-policy
https://de-de.facebook.com/privacy/policy/?entry_point=data_policy_redirect&entry=0

